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Vért program for uppna god kvalitet inom forskolan

Vart program giller vara barn, foréldrar, ledning samt vér personal. God kvalitet for barnen
framgar av verksamhetsidén. Fortroende skapas genom 6msesidig respekt mellan personal och
fordldrar. Respekten for fordldrarnas integritet dr en forutséttning for ett gott samarbete. Vi skall
vara ett komplement till hemmet och darfor fordras ett samarbete speciellt vad det giller barnets
sociala utveckling. Fordldrarna skall kdnna sig trygga d& de ldmnar sitt barn pa forskolan och
kunna g4 till sina arbeten samt studier och veta att barnet har det bra hos oss. Kvalitetsarbetet ar
en pagiende process som ska vara givande och meningsfull for att 6ka personalens kompetens
och utveckling.

Verksamhetsidé

Forskolans pedagogiska mal.

Vi kommer att strdva efter att barnet skall:

e vara i harmoni med sig sjédlv och i samspel med omgivningen.

e fa en god kdnnedom om det egna jaget och darmed fa ett bra sjdlvfortroende.
¢ crhélla goda forutséttningar for fortsatt inldrning.

Pedagogiken
Verksamheten bygger pd Maria Montessoris pedagogik med stora inslag av motorik och musik.

Vi ger barnen mojlighet till en allsidig utveckling genom motorisk, intellektuell, spriklig samt
social och emotionell tréning.

Med ovanstaende menar vi foljande:

Motorisk forméga - Att behérska och att kunna anvénda sin kropp.

Intellektuell och spraklig formaga - Att forstd sig sjdlv och omvérlden, att kunna féormedla och att
kunna kommunicera sprakligt.

Social forméga - Hur barnet ser pa sig sjdlv, en realistisk uppfattning om den egna férmagan, att
kunna umgas, att kunna ingé i1 en grupp och att kunna tolka andras beteenden samt kdnna empati
och ta hinsyn.

Emotionell férmdga - Att kunna uttrycka kénslor, forstd egna och andras kénslor samt att kunna
ge och ta emot kénslor.

De olika formégorna &r sjilvklart férbundna med varandra.

Genom att ge barnen en lugn och trygg miljo kan de skapa sig en stark jag-kédnsla, visa hdnsyn
och kénna ansvar bade infor sig sjdlv och andra, samt ha en kunskap om sin omgivning och
viérlden.

Pé forskolan far ocksd vardagsrutinerna en visentlig roll for barnets utveckling da det pa
forskolan skall rdda en atmosféar av hemmiljo. Vi ldgger dven stor vikt vid vara svenska



traditioner. Barnen skall 4 kinnedom om varfor vi t ex firar pask. Vi besoker olika
kulturarrangemang dér Fredriksdals friluftsmuseum har en framtriddande plats. Kultur berikar
barnens uppfattning om den virld vi lever i. Barnet blir en del av helheten och far en kontinuitet i
verksamheten dé en del viktiga aktiviteter alltid aterkommer vilket ocksa ger trygghet och
befdster kunskap.

Nagra grundtankar Kkring att arbeta efter Maria Montessoris pedagogik:

e Det pedagogiska arbetet maste utgd ifrdn barnets sétt att uppfatta sin omgivning. Det &r darfor
visentligt med en miljo som sdvil som mojligt motsvarar barnets forutsittningar och behov i
samspelet individ - samhélle.

e Arbetet skall bedrivas i en lugn och stimulerade miljo dér man tar tillvara barnets egna

mdjligheter 1 den takt som passar varje enskilt barn.

Varje barn betraktas enskilt och skall ha frihet att vixa i sin personlighet.

Barn dr nyfikna och vetgiriga och har ett spontant intresse for att léra.

Barnet soker sjilv kunskap.

Barnet har en unik formaga till inlarning.

Barnet skall ges mgjlighet till sjélvstindighetstrianing - frihet under ansvar.

Barnet skall grundldgga en sund kénsla av egenvérde och sjalvtillit.

Det skall rada en dmsesidig respekt mellan barn och personal.

Pedagogens roll

Bygger pa att vicka barnets sjdlverksambhet.

Att ge mgjlighet att padborja, bearbeta och att avsluta en aktivitet.

Att hjdlpa barnet i sin personlighetsutveckling genom att lyssna, ge stod och trygghet.

Att l4ta barnet upptiacka sammanhang vilket ger kunskap som leder till harmoni och sjélvtillit.
Att vara flexibel och se att barnets behov stindigt férandras.

Att kdnna en stridvan i barnets, den egna och forskolans utveckling.

Malet dr att utveckla barnen till sjdlvstindiga sociala och harmoniska individer.

Montessorimaterialet

Ett grundvillkor for utvecklingen ar koncentration och barnet behover déarfor saker att
koncentrera sig pd. Ett material méste finga ett intresse och stimulera till upprepad aktivitet samt
ge den frihet som behdvs for barnets utveckling. Materialet skall vara meningsfullt och svara mot
den nivé 1 utvecklingen dér barnet befinner sig. ”Riétt sak i ratt dgonblick™. Allt material gar fran
en enkel till en mer koncentrerad form och forbereder indirekt for kommande inldrning. Man gar
alltid ett steg langre dn vad barnet kan, - fran konkret till abstrakt, - fran helhet till delar.

Materialet bestar av:

e Praktiska vardagsovningar som relateras till verkligheten och ger forstéelse for omgivningen.
Barnet kan borja sortera sina begrepp.



Sensoriska material.

Sprakliga material.

Matematiska material.

Kultur dvs. historia, geografi och biologi.

Temabaserade vardagliga samtal haller vi inom olika omrdden. Barnen ges mojlighet till att
utforska, experimentera, beskriva, bendmna och att jaimféra omraden.

Spriket

Spréket dr en framstdende del 1 barnens verksamhet pa forskolan och det laggs mycket tyngd
pa svenska spraket. Vi anvéinder alla vardagliga situationer till att presentera manga och olika
ord och nyansera spréket for barnen. Vi arbetar med barnens sprakutveckling genom litteratur,
rim och ramsor, musik, sanger och rorelselekar, spraklekar, dikter, ritsagor, drama och olika
berdttandeformer. Vi strivar efter att skapa ett intresse for bockernas vérld och uppmuntra
beréttarglddje. Vi vill utveckla barnens sprakforméga till ett rikare och mer nyanserat sprak, en
bra sprakforstéelse, begreppsbildning och sprakglddje. Montessorimaterialet innefattar dven ett
omfattande sprakmaterial som vi arbetar med pé forskolan.

For véra barn som ar tvasprakiga arbetar vi for att utveckla bade svenskan och modersmalet
jadmsides. Vi har en stor samverkan med hemmet hér i form av ordlistor, sagobdcker och annat
som kan vara behjilpligt pa barnets modersmal. De bocker som forskolan har mojlighet att ta
in pé tva spréak (svenska och annat sprak) lidser vi for barnen. Vi pa forskolan ar mycket
uppmirksamma pé hur vi talar; att man talar tydligt, sakta och anvénder sitt kroppssprak.
Forskolan visar ett stort intresse for fraimmande sprék och andra kulturer vilket frimjar barnen
att anvénda sitt modersmél jimsides med svenskan. Forskolan bjuder alltid barn och fordldrar
att dela med sig av sitt lands kultur och traditioner. P4 detta sitt stirks barnet ytterligare i sin
kulturella identitet och vikten av modersmalet befasts.

P& forskolan ges barnen dven en introduktion till det engelska spraket. Vi sjunger sanger och
sdger ramsor pd engelska, lar oss siffror, farger och enkla ord och hilsningsfraser. Vi vill lagga
en grund for ett tidigt beharskande av engelskan.

Varje barn ska ges forutséttningar att utveckla sitt nationella minoritetssprdk om barnet tillhor
en nationell minoritet samt det svenska teckenspréket om barnet har behov av teckensprak.

Matematik och teknik

Amnet matematik arbetar vi med bdde med material och som naturliga inslag under dagen. Vi har
ett montessorimaterial som dr kdrnan 1 var matematikutbildning. Materialet har flera steg som
innehéller bl a former, mingdldra, monster, antal, ordning, métning och foréndring. Vi vill ge
barnen verktyg for att reflektera 6ver olika matematiska problemstillningar och anvinda
matematik i problemldsningar. Vi integrerar barnens rorelsebehov och intresse for var natur i
matematiken. I matematikmaterialet kan barnen anvédnda rorelser for att visa miangden pa siffror;
hoppa lika manga génger som siffran visar eller annan rorelse. Barnen kan gé pa sifferjakt i
skogen, leta former i utemiljon, olika uppdragskort f6r barnen att géra i naturen, ex hitta nagot
som &r lika langt som din arm. Barnens egna fragestillningar kring matematiken ar ocksa
vigledande.



Inom dmnet teknik vill vi ge barnen en formaga att uppticka och utforska teknik i vardagen och
tekniken dr inford pé ett naturligt sétt 1 verksamheten. Bade pedagogerna och barnen uppticker
fenomen i vardagen som kan forklaras med hjalp av tekniken och det fors stindigt en dialog och
forklaringar av olika hindelser. Exempelvis kan reflektioner av solens ljusstralar inomhus skapa
nyfikenhet hos barnen och ge grund till fortsatta dvningar. Vi erbjuder barnen mycket
konstruktion, byggande och skapande och presenterar olika material och redskap. Pedagogernas
medvetenhet om tekniken i vardagen och lyhordhet for barnens fragor mdjliggor en inspirerande
miljé med manga experiment och stindiga fragestillningar fran barnen.

Musiken

Musiken far en betydelsefull roll i den dagliga verksamheten eftersom den inbjuder till mycket
rorelse, gladje och gemenskap. I musiken kan sprakets nyanser upptickas, fantasi, kreativitet och
koncentration utvecklas. Barnets hela utveckling frdmjas genom att lata musiken bli en naturlig
del hos dem. Viktigt dr att ge barnet ett intresse for musik 1 alla former i en miljo dér alla vagar.
Genom kombinationen rorelse och sang far barnet uppleva och skapa musik. Forskolan arbetar
gemensamt med ett arstema som avslutas med musik och teater i ett framtrddande infor
fordldrarna. Sdngsamlingar sker dagligen och veckan borjar och avslutas tillsammans 1 stora salen
med en sang- och musikstund. Musiken spelar dven en stor roll i barnens sprakutveckling och vi
anvander oss av musik, sang, rytmik och musikpuls f6r barnens utveckling av sprakmelodier.

Virt temainriktade arbetssétt

Vi arbetar alltid efter ett tema som stracker sig over ett 1dsér och allt arbete med temat ar starkt
forankrat i laroplanen for forskolan. Vi utgar frdn normer och vérden, utveckling och ldrande,
barns inflytande och forskola hem. Vi arbetar pa olika sétt pa vara syskonavdelningar och
smébarnsavdelningar men har alltid en rdd trdd 1 all utbildning. Temat utvecklas under ldsarets
géng efter barnens intressen, tankar och funderingar och barnen dr med och utforskar och deras
fragestéllningar leder oss. Vi diskuterar temat i samlingar, gér experiment, ldser litteratur, sing
och drama, tillverkning och skapande och anvidnder montessorimaterialet. Forskolans
verksamhetsplan och likabehandlingsplan/plan mot diskriminering och krinkande behandling
ar ocksa vara styrdokument i detta arbete. Temaarbetet avslutas alltid med en storre avslutning
1 maj. Alla forédldrar dr inbjudna.

Barnens inflytande

Da vi arbetar efter montessoripedagogiken och montessorifilosofin har vi redan ett arbetssitt som
innebdr att f6lja varje enskilt barns utveckling. Barnens frigestillningar och intressen visar vigen
1 vart arbete och de har ett reellt inflytande 6ver arbetssitt och innehdll pd forskolan. Vi utformar
olika dvningar och anpassar dem efter varje barn. Deras respons leder alltid till hur vi
vidareutvecklar olika moment i verksamheten och barnen kommer sjdlva med idéer. Pa forskolan
tillverkar vi mycket material utifrin barnens intressen och de dr ocksa delaktiga 1 viss
materialtillverkning. Vart samarbete med hemmet &r viktigt for barnens inflytande 1 sin
utbildning pa forskolan. Vi har utbyten i litteratur, kultur, sprak och annat som ar viktigt for
barnet och dess kinsla for delaktighet. Utbildningen i1 forskolan ska ldgga grunden for att barnen
ska forstd vad demokrati dr samt forbereda dem for delaktighet och ansvar och for de réttigheter
och skyldigheter som géller i ett demokratiskt samhélle.

Motoriken - En viktig del for alla barns utveckling inom alla omraden.

Vi bedriver en forskoleverksamhet med bra metoder for att stimulera en tidig rorelsetrdning.
Barnens livsglddje tar sig uttryck i rorelseglddje och darfor skall ett stort inslag av motorik ingd
bl a genom rytmik, rorelselekar, gymnastik, drama, teater samt utflykter gdarna med kulturinslag.



Det ér bevisat att det finns ett klart samband mellan en god motorik och formégan till inlérning
samt ett bra sjdlvfortroende. Motoriken skall dock inte ses isolerat utan sittas i samband med
perceptionsformégan, dvs att med sinnenas hjélp uppfatta, uppticka och urskilja mm.

Motorik och perception kan darfor intimt forknippas med varandra. D4 barn idag ror sig mindre
an tidigare vill vi inspirera dem till att rora sig mycket i vardagen och fa en rorelseglddje som de
har med sig vidare i livet. Vi gor dagliga promenader, har schemalagd gymnastik och rytmik tva
génger 1 veckan samt har mycket utevistelse i1 skog och parker med mycket motion.

Barn lar sig bast genom att sjélva vara aktiva och prova allt praktiskt. Personalens viktiga uppgift
ar att skapa forutsattningar for detta.

Miljon

D4 barnet bygger upp sitt inre dr det i omgivningen det himtar sina kunskaper. Miljon skall vara
attraktiv ur bade praktisk och estetisk synvinkel och skall locka barnet till en meningsfylld
aktivitet. Den skall vara harmonisk och grunda sig pa verkligheten sa att barnet kan organisera
sina intryck av den. Vi vill ha en forskola dér var sak har sin plats, eftersom barn har ett stort
behov av ordning vilket ocksa ger dem trygghet och dir barnen far mgjlighet att utforska och léra
med sina hinder, vilja sysselséttning, finna 16sningar och framf6ra asikter.

Efterhand utvecklas en realistisk och ordnad mening av livet runt omkring vilket leder till
kreativitet. Forskolan skall ge barnen den frihet som dr en viktig forutsittning for att kunna
utveckla denna kreativitet. En glad och positiv stdimning ar ockséa av stor betydelse for barnets
livsgladje. Miljon skall inspirera barnet till att gd pa uppticktsfard och att fa kdnna rorelsefrihet.

Vi har alltid en allmén 6versyn av sdkerhet och estetik pa forskolan. En kontinuerlig tillsyn av
miljon av vdra miljdombud sker i enlighet med vért systematiska arbetsmiljoarbete och
forskolans Arbetsmiljopolicy. Detta ér ett kvalitetssdkringssystem for att upprétthalla ett vil
fungerande miljo- och hélsoskyddsarbete for barn och personal.

Pé forskolan har vi en mobilfri miljo som fordldrarna respekterar och barnen mér bra av. Vi har
dven en stralningsfri miljé inomhus da vi endast anvénder oss utav modemanslutning till Internet
endast pa vart personalrum; vi har ingen wifi pa forskolan.

Digitala verktyg pa forskolan

Vi vill 6ka forstaelsen hos barnen for hur digitala miljoer och verktyg ar skapade och forbereda
dem pa att forsta och vara en aktiv del i ett allt mer digitalt samhélle.

P4 forskolan infordes kodning/programmering 2017. Programmering/kodning &r ett sprak som
barn behdver léra sig forstd och anvinda eftersom det kommer vara en forutsittning for ménga
framtida yrken. Barnen ska fa undersoka hur saker och ting sitter ihop och forsta
delkomponenter. Pa forskolan arbetar vi redan mycket med att plocka isér saker till mindre
bestdndsdelar, kidnna igen mdnster och konstruktion. Vért mal &r att ha kodning som ett naturligt
element i verksamheten. Vi integrerar svenska, matematik, geometri, naturvetenskap, geografi,
zoologi och biologi i programmeringen. Engelskan tar storre del i verksamheten och detta blir pa
ett naturligt sdtt dd@ minga programmeringssprak innehdller engelska kommandon. Vi anvinder
oss utav robotarna Bee-Bot och Blue-Bot och olika programmeringsdvningar. Vi har olika
amnesmattor for Bee-Bot och Blue-Bot och kommer att tillverka eget material efter barnens
intressen och hur kodningen utvecklas 1 barnens takt. Vi arbetar ocksa med analog
programmering déir barnen sjdlva fir programmera varandra. Detta ar ett sitt att arbeta med
instruktioner, kod och utférande utan vare sig digitala verktyg eller skarm

Miénga egenskaper och fardigheter kan trénas jamsides med kunskapsinhdmtning for barnen:
. Samarbete



*  Turtagning

*  Kreativt tinkande

*  Logiskt tankande

+  Ligesbeskrivningar

*  Planering

*  Probleml6sning

*  Se och forstd monster
. Hantera utmaningar

Andra digitala verktyg som vi har pa forskolan dr Web-dgg, Green screen, Polly Glutt,
Sekvensbilder, minirdknare och appen Prion for digital dokumentation. Introduceringen av andra
digitala verktyg ar ett sétt att lata barnen ta del av en digital vérld och att férbereda dem for
skolans arbete. Barnen ska fa se att digitala verktyg har minga olika anvdndningsomraden och se
verktygen som ett hjdlpmedel 1 vardagen. De digitala verktyg som vi introducerar for barnen ska
de ha i sin forskoleverksamhet som ett naturligt inslag och hjalpmedel.

Kosten

Kosten skall vara allsidigt sammansatt och hélla god kvalitet bdde vad det géller naringsriktighet
savil som smak och variation. Vi anvénder inte halvfabrikat utan enbart bra rdvaror av
vilrenommerade leverantorer. Vi anvéinder oss utav ekologiska produkter i véra basvaror och
efterstravar att byta ut fler produkter till ekologiska da det ar mdjligt och finns tillgdngligt pa
marknaden. Vi anvénder ocksa i stor man kravmérkta produkter och lagar all mat fran grunden.
All fisk &r MSC-certifierad, dvs miljomarkt, och allt kott &r svenskt. Vi arbetar mycket med
hallbarhet och att reducera matsvinnet.

Barnen skall f mdjlighet att lara kénna de flesta matrétter. Barnet skall ocksa i en lugn atmosfar
av hemmilj6 inta sina maltider dér respekt for varandra, bra bordsskick, vardagliga samtal ingér i
den sociala trdningen. Vi arbetar mycket med att skapa nyfikenhet for maten hos barnen; var
kock kommer ofta och introducerar maten for barnen, ex. berdttar om olika gronsaker och frukter
sa de far smaka och lukta. Eftersom vart kok finns i lokalerna far barnen uppleva doft fran den
tillagade maten och kan dven se koket dir maten tillagas.

Barn med behov av sirskilt stod.

Pedagogiken dr mycket vil ldampad for barn med behov av sérskilt stod eftersom vart arbetssitt dr
mycket konkret. Det skall vara ett nira samarbete mellan barnhabiliteringen, fordldrar och
personlig assistent ddr man under kontinuerliga samtal och dokumentation foljer barnets
utveckling.

Likabehandlingsplanen/Plan mot diskriminering och krinkande behandling

I vér Likabehandlingsplan, som ar starkt forbunden med var verksamhetsplan, dr barnens sociala
samt emotionella formégor grundforutséttningar for fortsatt utveckling och larande. Barnen ska fa
kunskap om sin omvarld utanfor forskolans och Sveriges grianser och med detta fa 6kad forstielse
for ménniskors olikheter. Genom att barnen far ta del av andras kulturer och levnadssitt far de en
medvetenhet om andra ménniskors situation och lika virde, vilket utvecklar barnens 6ppenhet,
respekt och solidaritet. Foljande ar utdrag fran var likabehandlingsplan:

Social formaga - Hur barnet ser pa sig sjélv, en realistisk uppfattning om den egna formagan, att
kunna umgas, att kunna inga i en grupp och att kunna tolka andras beteenden. I social forméga
ingdr dven begreppet empati. Vi menar att barnet skall ha, forstaelse for hur andra har det i sin



situation, medkénsla, insikt och forméga att handla medmaénskligt. Formaga att ta hdnsyn till sitt
och andras behov och att kunna umgés med andra i ett samspel baserat pa dmsesidig respekt.

Emotionell forméga - Att kunna uttrycka kénslor, forstd egna och andras kénslor samt att kunna
ge och ta emot kénslor.

De olika formagorna ir sjélvklart forbundna med varandra. Genom att ge barnen en lugn och
trygg miljo kan de skapa sig en stark jag-kdnsla, visa hdnsyn och kidnna ansvar bide infor sig
sjalv och andra, samt ha en kunskap om sin omgivning och vérlden runt omkring.

Foraldrapolicy
Vért mal ar ett vdl fungerande samarbete med fordldrarna.

e Personal skall alltid finnas till hands vid hdmtning och ldmning av barnen. Personalen skall
komma ut och moéta fordldrarna 1 kapprummet och ge information om hur dagen har varit. All
personal skall kunna ldmna information om héndelser av betydelse.

e Maénadsbrev
e Fordldrasamtal (utvecklingssamtal) minst en gang per termin.

e Forildramdten minst en gang per termin.
e Forildrarad med representanter fran varje avdelning. Mote en gdng per termin.

e Forskolans hemsida ér alltid aktuell med foton fran barnens dagliga aktiviteter, kalender och
annan information som fordldrar behover ta del av i var verksamhet.

e Temaavslutning i maj for barn, personal och fordldrar

e Sommar- och julfest med barn och personal

e Skriftlig individuell information vid varje fordndring som kan berora fordldern. Som exempel
kan nimnas personalbyten, forandringar i lokalerna och liknande.

o Flexibilitet vad géller tider. Naturligtvis har det stor betydelse att uppgjorda scheman halls
men samtidigt dr vi flexibla och har forstaelse for att akuta fordndringar av fordldrars
hamtningstider kan behdva goras. Fordldrar maste alltid meddela fordandring av géllande tider
till personalen.

e Forildrarna skall kunna kédnna att de kan prata med vem som helst av personalen om deras
barn. Detta kan vi genomfora eftersom vi oftast arbetar tillsammans pad morgnar och kvillar
och lar kénna alla barn samt genom att vi dagligen informerar varandra samt pratar mycket
avdelningar emellan om barnen. Vi har ocksd musikstunder och andra aktiviteter gemensamt.
Personalen ger varandra information om néagot speciellt hdant under dagen.

e Studiebesok ordnas alltid for s6kande fordldrar dér tillfélle ges att traffa personalen.

¢ Inskolning. Forsta kontakten sker genom besok av fordlder som far en mdjlighet att se var
miljo men dven en inblick i var pedagogik. Darpa kommer traffen med pedagog



ddr man gemensamt gar igenom inskolningstiderna eftersom olika dnskemaél kan finnas.
Generellt har vi en 14 dagars inskolningsperiod for 1-3 dringar och en veckas inskolning for 3-
5 aringar. Inskolningsperioden kan ibland bli ldngre men ocksa kortare.

Hir méste finnas en stor flexibilitet eftersom man ej kan f6lja ett schema da det géller barn och
fordldrars kanslor. En pedagog har hela inskolningen. Forsta dagen startar vi med en timme for
att successivt Oka tiden till dess att det egna schemat har blivit uppnétt. Forédldrar &r alltid med
hela forsta veckan respektive de forsta dagarna for att dérefter kunna gé ifran kortare stunder.
Under denna tid far fordldern god kunskap om vér verksamhet. Forst ndr barn, fordldrar och
personal kdnner att inskolningen 6vergatt till det ordinarie schemat s& avslutas den. Vi har alltid
kontakt med fordldrarna per telefon de forsta veckorna.

Prion

Vi anvénder oss utav appen Prion for fotodokumentation och for att ge fordldrarna en insyn 1
form av foton och filmer i1 vér verksamhet och &dven det enskilda barnets arbete. I appen styrs
det alltid vilka som tar del av ett inligg och vi har en grupp for varje barn for mer personliga
inldgg och en grupp for avdelningen. Det finns dven en grupp for koket och en grupp som
inkluderar hela forskolan dir rektor och verksamhetschef kan na alla vid behov.
Vérdnadshavarna kan kontinuerligt f6lja forskolans verksamhet sdsom arstemat, utevistelse,
arbete med montessorimaterial, traditioner, gymnastik och andra aktiviteter tillsammans med
barnen. Fordldrar kan samtala med barnen om deras dag pa forskolan eftersom de kunnat ta del
av aktiviteter som skett samma dag. Var samverkan med véra forédldrar starks genom denna
dagliga interaktion. Bilderna som ldggs upp tillfaller inte Prion utan forskolan har dganderétt
till dessa. Nér ett barn slutar kan forskolan ldmna dver administrationsrattigheterna till
fordldrarna som har kvar dokumentationen over sitt barn.

Utvirdering av verksamheten

Vart arbete for att uppritta kvalitetsredovisning borjar omgéende vid terminsstart. Vi utvirderar
och dokumenterar stidndigt véra olika aktiviteter och fordndringar. Vi beddomer dé resultatet av
varje aktivitet; hur den upplevts av personal, barn och, dé det ar aktuellt, av fordldrar, och ger
forslag till forbattringar. All dokumentation sparas och ligger till grund for avdelningarnas
respektive forskolans samlade utvarderingar. Personalen har en hel arbetsdag till férfogande for
arsutvarderingen. Under hela aret diskuterar vi kvalitet pa vara personalmoten och mycket
internutbildning sker frén ledningens sida. Personalen har alltid tillgang till handledning. Vid
fordldramoten har vi en 6ppen dialog med fordldrarna om kvaliteten och vart foréldrarad ar ocksa
mycket aktivt. Med ett aktivt fungerande fordldrarad har vi alltid insikt i hur férdldrarna upplever
verksamheten och har en 6ppen dialog om forbattringar samt andra synpunkter. Nér den stora
kvalitetsredovisningen framstélls ligger alla avdelningars utvérderingar, protokoll fran fordldra-
och personalméten samt motesprotokoll frdn mdten med externa resurser till grund.

Utvédrdering av verksamheten sker vid foljande tillféllen.
¢ barnfti tid for planering och utvérdering i grupp och enskilt.
e utvirdering av lasdret 1 maj ménad.

e utvirdering av enskilda projekt, t ex kulturaktiviteter, fordldramdten, tema.



e utvirdering av kurser. Kursdeltagaren/deltagarna formedlar vid personalmotet dels vad kursen
gick ut pd men dven om den hade négot att tillfora verksamheten.

e utvirdering av kosten under terminen.

Helsingborg den 13 augusti 1992

Uppdaterad den 18 augusti 2009
Uppdaterad den 2 juni 2015
Uppdaterad den 11 november 2019



